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RESUMEN

El objetivo del trabajo es presentar un software para el registro de valoraciones de la unidad curricular
Anatomia Humana General y Dental. Un software de registro de valoraciones debe cumplir con las
condiciones establecidas en el marco de la evaluacién por competencia, y el Reglamento de Evaluacion
de la FOUC. La metodologia cumple criterios de la modalidad de proyecto factible. La muestra agrupé a
7 docentes de la unidad curricular Anatomia Humana General y Dental. Una encuesta permiti6 recolectar
datos, validada y con un nivel de confiabilidad KR-20 de 0,84. Se estudio el registro de las asistencias, de
valoraciones y la factibilidad del uso de software. Los resultados indican el registro de asistencias de los
estudiantes, pero sin calculo de indice porcentual del reglamento interno de evaluacién. La mayor parte
no registra las valoraciones actitudinales ni de laboratorio en cada sesién de aprendizaje. Concuerdan
que el uso de software agilizara los procesos administrativos de notas. En conclusién: los docentes
cuantifican las asistencias de los estudiantes, pero pocos calculan el indice minimo de asistencias
requerido para la totalizacién de sus valoraciones, establecido en Reglamente Interno de Evaluacién. No
usan un software para mejorar administracion académica, a pesar de opinar que agilizan estos procesos
administrativos. Se nota una debilidad al cumplir los principios de la evaluacién permanente,
acumulativa, integral, participativa y formativa implementado en el perfil por competencia en

Odontologia. Se presenta un software para el registro de valoraciones de la unidad curricular.

Palabras Clave: Aplicacién, Software, Valoraciones, Administracién de Valoraciones
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Abstract

The aim of the paper is to present an application for registration of the curricular unit valuations General
Human and Dental Anatomy. A logging software reviews should meet the conditions laid down in the
framework of the competition and FOUC Regulation Assessment. It meets the criteria of a methodology
in the form of feasible project. The exhibition brought together seven teachers from the curriculum unit
General Human Anatomy and Dental. A survey allowed collecting data, validated and with a level of
reliability KR-20 0.84. The awarding of assists, valuations and feasibility of using a software application
is studied. The results indicate the attendance records of students, but without calculating percentage
rate of assessment rules. Most teachers do not register attitudinal or laboratory rating in every training
session. They agree that the use of software applications expedite administrative processes notes. In
conclusion: teacher quantify assists students, but few calculated the minimum attendance rate required
for aggregation of their valuations, established in internal rules of evaluation. No use software to improve
academic administration, despite these administrative review that streamline processes. A weakness to
comply with the principles of permanent, cumulative, comprehensive, participatory and formative
evaluation implemented in the profile competition in dentistry school. A software application is

presented for recording assessments of the curricular unit.

Keywords: Application, Software, Ratings, Administration Ratings



INTRODUCCION

La presente investigacion tiene por objeto establecer la necesidad del uso de
aplicaciones informaticas para el registro de las valoraciones académicas de la unidad
curricular anatomia humana general y dental. En concreto, diseflar una aplicacion
basada en un software, que facilite la organizacion administrativa de las valoraciones

de los estudiantes de la unidad curricular.

El planteamiento se da por el gran nimero de informacién que cada docente
debe recoger en cada sesidon de aprendizaje con su grupo de estudiante, con el fin de
cumplir con lo planteado en el programa de estudio por competencia desarrollado por
la facultad de Odontologia. El plan de estudio y de evaluacién se caracteriza entonces
por ser dinamico, permanente, acumulativo, entre otras, lo que genera un uso de

recursos no renovables, los cuales cada dia se ven disminuidos.

La informacion procesada debe producir una retroalimentaciéon en el menor
tiempo posible para que los estudiantes puedan consolidar sus conocimientos. Sin
embargo, ese proceso puede verse retrasado por el uso de recursos inadecuados de
recoleccion de la informacion y el tiempo transcurrido en el analisis de la misma por

parte de los docentes.

El estudio pretende entonces conocer la opinién de los docentes de la unidad
curricular anatomia humana general y dental sobre el manejo de las asistencias y

valoraciones y la factibilidad de usar una aplicacién basada en un software para la



organizacion de estos. En tal sentido, el estudio pretende disefiar una propuesta de

aplicacion de software para la gestion de las valoraciones académicas.

Se estudia la necesidad para las aplicaciones de software con el propdsito de
establecer una propuesta. En tal sentido se intenta conocer qué hay hecho, como se
aplica, lo que se puede hacer, conocer la situacién de otros estudios y su aplicacion, y

por ultimo, como se puede aplicar nuestra propuesta.

El planteamiento se realizara para lograr los objetivos que incluyen el
diagnoéstico de la necesidad, el andlisis de la factibilidad y el desarrollo de una

propuesta.

La investigacion compila la aportaciéon tedrica en el campo curricular de
evaluacion por competencias y a las bases legales que regulan la evaluacién en la

facultad de odontologia.

Se plantea entonces la vision del enfoque “transcomplejo ecosistémico
formativo” de la educacién por competencia, propuesto por Durant y Naveda, donde la
evaluacion es orientada a la valoraciéon del desarrollo y la consolidacién de las
competencias, para sobrepasar los obstaculos impuestos. A la evaluacion también le
son asignadas las caracteristicas de ser permanente, acumulativa, integral, participativa

y formativa.

También se establece las definiciones de las evidencias de logros propuestas por

los estudiantes, ya sean cualitativas, cuantitativas, sistematicas y sistémicas.
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Los anteriores aspectos permiten a los autores citados, sefialar los principios de
la evaluacion bajo el enfoque ecosistémico que facilita el desarrollo intelectual del

individuo.

El segundo aspecto tedrico a considerar se corresponde a las regulaciones de
evaluacion de la Universidad de Carabobo y de la Facultad de Odontologia, donde se
establece los lineamientos vigentes a aplicar en la evaluacion del rendimiento

académico del estudiante.

En conjunto el contenido de la investigacidon se estructura en los siguientes

capitulos:

El capitulo I. El Problema. Incluye el planteamiento y justificacion de la
problematica planteada en relacién al manejo de las valoraciones académicas de la
unidad curricular anatomia humana general y dental, y los pro y contras de usar
sistemas informaticos existentes en la actualidad. También se visualizan los objetivos

planteados para la investigacién.

El capitulo II. Marco teédrico. En primer término agrupa algunas aplicaciones
informaticas y software que permiten la gestion de valoraciones en otras instituciones,
pero que su aplicacidn en la unidad curricular se ve afectada por algun factor. Las bases
tedricas recogen los conceptos actuales en relacion a la evaluacion por competencias
que se desarrollan en la actualidad en la facultad de Odontologia, también establece el

marco legal regulatorio sobre la evaluacién y la investigacidn.
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El capitulo III. Marco metodolégico. Explica los parametros en relacién a la
modalidad de la investigacion, poblaciéon y muestra, la validacion y confiabilidad del

instrumento, el proceso de recoleccion de los datos y su organizacién para el analisis.

El capitulo IV. Resultados. Presenta los datos organizados en tablas y graficas y
el respectivo andlisis de cada grupo de items. Luego se presenta la discusion de los

resultados encontrados.

El capitulo V. La propuesta. Recoge el planteamiento y fundamentacién de una
propuesta de aplicacion de software para la gestion de las valoraciones academicas de
la unidad curricular anatomia humana general y dental. También incluye el
procedimiento metodoldgico, las actividades y recursos para su ejecucion. Luego se

presenta la estructura y el protocolo de uso de la aplicaciéon basada en el software Calc.

Por ultimo, se establecen las conclusiones y recomendaciones de Ila
investigacion, asi como la recopilacion de los anexos y las referencias bibliograficas

consultadas.
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CAPITULO I

EL PROBLEMA

La Unidad Curricular Anatomia Humana General y Dental se ha enfocado en los
ultimos 4 afios a desarrollar la evaluacion bajo el enfoque de competencias, el cual se
caracteriza por ser permanente, acumulativo, integral, participativo y formativo. Una
evaluacion permanente requiere del registro de una gran cantidad de asignaciones
durante cada sesiéon con los estudiantes y que generaran la acumulacion de
valoraciones o calificaciones que deben ser registradas por el Docente. Dichas
valoraciones, ademdas del registro de la asistencia conformaran el conjunto de
requerimientos que permitiran reconocer el nivel de concrecidon alcanzado por el
estudiante y por ende su valoracion final en relacion a los aspectos resefiados en el

proyecto formativo de la unidad curricular. (Durant y Naveda, 2012)

En torno a esto, la responsabilidad del docente no solo radica en el disefio de las
actividades de enseflanza, también en el desarrollo, aplicacién, correccidn,
cuantificacion, analisis y presentacion de las valoraciones obtenidas por los
estudiantes, lo cual se suma a las otras actividades desempefiadas por el docente, como
son la investigacion, la extension y la gerencia gremial y universitaria, asi como en

algunos casos el ejercicio profesional privado o publico.

Las dinamicas aplicadas por los docentes de Anatomia Humana General y Dental,

producen multiples observaciones que deben ser registradas como evaluacion
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actitudinal, evaluacién continua o de laboratorio y la evaluacién formal registrada en
su proyecto formativo y en el plan de evaluacion, las cuales permiten valorar su

desempefio cognitivo del estudiante.

Esta gran cantidad de informacion genera el uso de recursos como el papel en
cada sesién de trabajo, el cual es archivado en carpetas sin necesariamente ser
analizado cuantitativamente por el docente al momento del reconocimiento del
dominio del estudiante. Esta situacion en la que un docente no emite su veredicto de
manera inmediata a la experiencia de aprendizaje, puede generar una posterior

valoracion subjetiva de esté ante el desempefio del estudiante.

Es de suponer, que cada docente evita de manera inmediata realizar los calculos
requeridos que siguen a la correccion individual de cada prueba, el calculo del
porcentaje asignado para esta y posteriormente la sumatoria obtenida por cada
estudiante durante la ejecucion del proyecto formativo, lo que podra afectar el proceso
de retroalimentacién del estudiante, producido tras no conocer los aciertos y

desaciertos en sus evaluaciones.

Una posible solucion es el contar con equipos de computaciéon durante las
actividades académicas, o durante las actividades de administracién de docencia. Estos
equipos pueden estar equipados con aplicaciones de software expertos de
administracién escolar, sin embargo, la crisis en la que estan inmersas las instituciones
publicas de educacién han limitado la aplicacién de estas, basicamente por la falta de

recursos econdmicos y la necesidad de contar con la asesoria de los creadores.
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Desde hace aproximadamente cinco afios, la Facultad de Odontologia ha
implementado el uso de la plataforma Moodle, la cual cuenta con un médulo de
evaluacion de las interrogantes y asignaciones manejadas a través de esta. Sin embargo,
su uso en la asignatura de Anatomia Humana General y Dental se limita debido a la falta
de preparacion de los docentes en el manejo de esta herramienta, y a que la dindmica
docente empleada en la asignatura exige la evaluacion actitudinal de cada estudiante y
su desempeno cognitivo en el aula, lo que obliga a cada docente a registrar las

observaciones y aporte de cada estudiante en papel.

Otra alternativa a la administracién de las evaluaciones, es laimplementacién de
Software de aplicacidn que permitan registrar las valoraciones obtenidas mediantes los
diversos instrumentos de evaluacion, y calcular automaticamente los promedios y
valoraciones finales y niveles de concrecién. Los programas mas tradicionales se basan
en Microsoft Excel®, como lo sugieren Mufioz y Segura (2009), y Agudelo (2012). Sin
embargo, las propuestas disponibles estan disefiadas para otras instituciones, por lo
que se requiere realizar cambios para la adaptacién a la asignatura, bajo la supervision

de los creadores, lo que generara costos econ6micos por asesoria.

Desde el 2015, 1a Direccion de Control de Estudio de la Facultad de Odontologia
puso en funcionamiento el Sistema Unificado de Control Académico Integral (SUCAI), el
cual permite el registro de valoraciones parciales de la unidad curricular por parte del
docente. Algo positivo en el entorno actual, pero que aun deja a cargo del docente el

calculo de las valoraciones continuas en el area actitudinal, de laboratorios y el control
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de las asistencias de cada periodo, reglamentado en el Reglamento de Evaluacién de la

Facultad de Odontologia.

En cualquiera de los casos planteados es imprescindible conocer si los Docentes
de la asignatura de Anatomia Humana General y Dental de la facultad de Odontologia
de la Universidad de Carabobo, activos actualmente, consideran relevante la
incorporacién de software para la administracion de las valoraciones de los

estudiantes.

De resultar afirmativo el diagnoéstico, se procedera a estudiar la factibilidad del
uso de una aplicacién basada en un software, y posteriormente desarrollar y presentar
una aplicacion para organizar y automatizar la administracién de las valoraciones en la
unidad curricular de Anatomia Humana General y Dentaria, de la Facultad de

Odontologia de la Universidad de Carabobo.
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OBJETIVOS

Objetivo General:

Disefiar una aplicacién de software para el registro de valoraciones de los
estudiantes de la Unidad Curricular de Anatomia Humana General y Dental de la

Facultad de Odontologia de La Universidad de Carabobo.

Objetivos Especificos:

1. Diagnosticar la necesidad del uso de una aplicacién para la gestién de las
valoraciones de la unidad curricular Anatomia Humana General y Dental, de la
Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo.

2. Analizar la factibilidad del disefio de una aplicaciéon para la gestion de las
valoraciones de la unidad curricular de Anatomia Humana General y Dental.

3. Disefiar una aplicacion para el registro de las valoraciones de la unidad

curricular de Anatomia Humana General y Dental.
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JUSTIFICACION

El desarrollo de esta investigacion responde a la inquietud por actualizar la
administracion de las valoraciones emitidas por cada Docente de la unidad curricular,
en un intento por reducir los tiempos de trabajo para esta tarea y facilitar la obtencién
de las estadisticas individuales y generales en menor tiempo, apoyados en los recursos

tecnoldgicos computacionales.

Por otra parte, proporcionara una base tedrica para futuros estudios al recopilar
los estudios similares. De igual forma, recoge los pasos del método cientifico, se acogera
al denominado proyecto factible, el cual exige de rigurosidad, metodologia y ética a fin

de lograr el proposito previsto.

Académicamente, permitira reducir los tiempos de entrega de valoraciones
mejorando los procesos de retroalimentacidon del conocimiento en el estudiante. Los
docentes haran mas efectiva la administracion en docencia, facilitando la comunicaciéon

oportuna con la direccion de control de estudios.

Institucionalmente, se presentara ante la comunidad de la Facultad de
Odontologia de la Universidad de Carabobo, y de cualquier otra Institucion interesada,
la forma de adaptar los recursos disponibles en la solucion de la problematica de cada
asignatura, departamento, escuela y/o facultad. Ratificara la importancia que tienen los
centros educativos modernos de invertir y desarrollar nuevas tecnologias de

informacioén y comunicacion.

18



En lo social, dara a esta poblacién un recurso tecnolégico que les permitira
mejorar su calidad de vida al disminuir el tiempo de trabajo administrativo y una

respuesta de retroalimentacién menor docente estudiante.

Tecnoldgicamente, demostrard la valiosa aplicacion de recursos
computacionales disponibles y subvalorados. Propiciara el desarrollo de un software
mas elaborado, que incluyan bases de datos y motores de busqueda para la informacion,

lo que propiciara impulsar y fortalecer la base de datos nacional.

Adicionalmente, el presente proyecto fortalecera las lineas de investigacién en
gestion e innovaciones educativas y de nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicaciéon en educacion odontolégica, de la Facultad de Odontologia de la

Universidad de Carabobo.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO:

ANTECEDENTES

El avance en los Software de aplicacion de los ultimos 40 afios, ha impulsado el
desarrollo de programas que permiten mejorar la calidad de vida de las personas. Un
ejemplo lo representan los trabajos Programa de Computacion para el andlisis
cefalométrico en la clinica de Postgrado de la Facultad de Odontologia de 1a Universidad
de Carabobo y Protocolo para el andlisis de modelos de estudio dentales, presentados
por el autor en 2009 y 2012, con el objetivo de reducir los tiempos de analisis
cefalométrico y de estudio de modelos por parte de los Residentes del Postgrado de
Ortopedia Dentofacial y Ortodoncia. En ambos trabajos se realiza una fase diagnostica
que denota la necesidad de apoyarse en aplicaciones y programas para la reduccion de
los tiempos de analisis y la estandarizacién de las interpretaciones diagnosticas bajo el
concepto del aprendizaje pragmatico del residente y la factibilidad de apoyar el proceso
con el uso de software computacionales. Como resultado se desarrollaron protocolos
de analisis apoyados en el uso de aplicaciones con base en el software Microsoft®

Excel®. (Zavala, 2009/2012)

En relacién al manejo de calificaciones, notas o valoraciones académicas, la

busqueda digital arrojo las siguientes aplicaciones o software. El trabajo Excel Control
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de Calificaciones de la empresa Betasoft, descrito por Mufioz 2009, permite el manejo
de notas parciales y finales, y de tareas, El manejo de la estadistica de aprobaciodn, y
promedios finales calculados automaticamente. Permite visualizar un analisis por
grupo y en general, 4 grupos y graficos para que sea mas rapido valorar el resultado
global de los alumnos. Concluye que este tipo de software facilita el trabajo del docente.

(Mufioz, 2009)

Serrano en 2010, determind el desempefio del personal en la organizacion de
registro y acreditacion de calificaciones a través de un software que contribuya al
proceso administrativo en el Centro Artesanal “Plan Internacional”. Encuesté a
personal docente y administrativo para conocer los procedimientos aplicables al
registro y acreditacion de calificaciones de los estudiantes. Constato el uso de
procedimientos manuales para suministrar las notas a secretaria; no estan innovando
e interrelacionados con el sistema computarizado y manteniendo la practica
tradicional, empleando mas tiempo; desconocen o no aplican software para facilitar el
registro de notas, como de la secretaria en su atencién al cliente o personal que necesita
conocer de las notas parciales y totales de los estudiantes. Esto le permitié establecer
la necesidad, las ventajas de la creacion del SOFTWARE como ayuda de desempeiio de
la secretaria en la organizacion y control de calificaciones, elaborando una propuesta
con soporte VISUAL BASIC ® para el registro y acreditacion de las calificaciones en las

diferentes asignaturas. (Serrano, 2010)

El trabajo titulado “Analisis, Disefio e Implementacidn de un sistema de Gestion

Académica para el Colegio Nacional Técnico Jambeli, de Pastuisaca y Byron, 2012,

21



presento como objetivo principal el optimizar la entrega de los reportes de
calificaciones a los estudiantes, implementando un sistema de Gestion Académica con
interfaces graficas que permita introducir, organizar y almacenar la informacion de
cada estudiante de manera eficaz y segura. El resultado es el desarrollo de un software
que cumple con los objetivos propuestos en la investigacion, a un bajo costo al usar

software libre para el desarrollo.

Otro aspecto actual es la accesibilidad a la informacién en tiempo real, factor que
es favorecido por el empleo de las plataformas de Internet, a través de los portales de

una institucion. En tal sentido, se encontraron los siguientes trabajos.

Nufiez en 2009, present6 su trabajo desarrollo de una aplicaciéon web para la
gestion de calificaciones de alumnos, con el objetivo de mostrar de manera organizada
la informacion de las asignaturas, los grupos y los alumnos. Para lograrlo, desarrollo su
portal empleando CMS Plone que emplea un servidor Zope, ambos programados por
Phyton. Esta plataforma puede generar acceso mediante Intranet, Extrarnet y via Web.
El programa permitio la organizacién de la informacidn, el acceso de varios docentes
simultaneamente, la aplicacion permite emitir y calcular calificaciones y es posible

importar y exportar datos en formatos reconocibles por el usuario.

De la Torre (2012) publico su trabajo titulado “Disefio, Desarrollo e
Implementacion de una Aplicacion WEB para el ingreso y Consultas de Notas On-Line
para la Academia Militar San Diego, utilizando Software Libre (PHP y MYSQL). En este
documento demostrd la necesidad de actualizar el manejo de la informacién académica

con herramientas tecnolodgicas actuales y que el sistema ha sido de gran aceptacion para
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la poblaciéon. Desarrollaron su propuesta en el entorno NETBEANS 6.8. La
implementacion de la aplicacion origind una serie de impactos sociales, econdmicos,
educativos y tecnologicos como fueron, la disminucién de los costos para obtener la
informacién académica, mayor tiempo de accesibilidad, genero lineas de investigacién
para la poblaciéon académica, optimiza los recursos y el manejo de la informacién

académica y administrativa, fomenta la interaccidn de la poblacion con la institucion.

Para 2015, la Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo puso en
funcionamiento el Sistema Unificado de Control Académico Integral, el cual permite el
registro de calificaciones por parte del docente al entorno WEB controlado por la
Direccion de control de estudios y que permite la visualizacion de las notas por parte
de los docentes y estudiantes. Sin embargo, este sistema contempla notas para cada
actividad porcentual enunciada por el coordinador de la unidad curricular y contempla
un segundo aspecto estimado en el reglamento de evaluacion de la Universidad, como
lo es la asistencia periddica, la cual condiciona la aprobacién o no del micro-proyecto

formativo.
BASES TEORICAS

EVALUACION.

De acuerdo al Ultimo redisefio curricular de la carrera de Odontologia de la
Universidad de Carabobo, se plantea el cambio de paradigma hacia la educaciéon por
competencias, mediante el enfoque “transcomplejo ecosistémico formativo” propuesto
por Durant y Naveda, derivado del pensamiento transcomplejo, al reafirmar como

centro de su ser y quehacer la formacién integral de un ser humano que esté dispuesto
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a trascender en los complejos escenarios de una sociedad global del conocimiento e

interdependiente. (Durant y Naveda, 2012)

Durant y Naveda, plantean como debe enfocarse la evaluacidn centrados en las
competencias, concibiéndose desde la formacion integral de profesionales de diversas
areas de conocimiento y concretando modelos de calidad educativa, que
complementaran las evidencias empiricas y basadas en indicadores de desempeiio

funcionalistas.

En tal sentido, la evaluacién por competencia con el enfoque ecosistémico
formativo se orienta a la valoracion del desarrollo y la consolidacién de las
competencias, que desde la perspectiva transcompleja implica sobrepasar los
obstaculos impuestos por las posiciones que limitan las posibilidades de

autorealizacion y autotransformacion del ser humano.

La evaluaciéon hoy por hoy, constituye un proceso de valoracién de evidencias
sobre los logros alcanzados, en base a la competencia determinada, resultando en la
apreciacion intersujetiva de si se domina y se pone en practica lo que se aprende, y la
validacion de los aprendizajes requiere de un proceso de evaluacion en el cual se
compruebe la adquisicion del aprendizaje. Por tanto, es necesario establecer estandares
con criterios claros y precisos que expresen los dominios del saber, el hacer, el ser, y el

convivir.

De igual forma op cit, la evaluacién posee las siguientes caracteristicas:
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b)

d)

Permanente: se realiza de forma continua, asociada al desarrollo de los procesos
formativos, de planes, proyectos y programas institucionales.

Acumulativa: al considerar los resultados de las evaluaciones previas para
determinar los efectos sobre las sucesivas.

Integral: incluye todos los elementos y factores que intervienen en el hecho o
accion evaluada.

Participativa: Vinculada a la actividad de los diferentes actores que intervienen
en el hecho o accién evaluada.

Formativa: Permite la obtencién de informacién que facilita la valoracion del
proceso educativo, la retroalimentacion del estudiante en su proceso formativo

y la toma de decisiones que mejoren el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Basada en evidencias de caracter sistémico y complementario: la evidencia es el

aporte del estudiante en funcion de los criterios de logro.

a)

b)

Cualitativa y cuantitativa: la primera busca describir y registrar de forma
continua y progresiva los logros concretos que van alcanzando los estudiantes a
medida que avanzan en el proceso formativo. En la segunda, los logros se
expresan en una escala numérica, para evidenciar y determinar el nivel de
desarrollo alcanzado.

Sistematica: se establece en un proceso de planificacién que se estructura en
diversas etapas, fases o momentos, con propoésitos definidos y estrategias

pertinentes y adecuadas.
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<)

Sistémica: en la que actian complejos sistemas, de manera abierta, flexible y
autoorganizacion, nutrido y retroalimentado de forma permanente desde sus

propésitos, procesos y resultados.

Enmarcado en las caracteristicas antes sefialadas, la evaluacién bajo el enfoque

ecosistémico se caracteriza por los siguientes principios:

a)

b)

d)

Una evaluacién que dignifica la participacion de los estudiantes como
protagonistas de su propio desarrollo y autorreguladores de sus procesos de
aprendizaje.

El desarrollo de estrategias, técnicas y registros que permiten la
complementariedad dialéctica y dialégica de aspectos tedricos, técnicos y
practicos que faciliten su coherencia, flexibilidad y contextualizaciéon en el
desarrollo y consolidacion de las competencias

Creatividad e innovacion en las estrategias de enfoques tedricos y métodos de la
calidad de los aprendizajes.

Disefio e implementacion de métodos, estrategias e instrumentos con enfoques
cualitativos y cuantitativos que valoren las multiples evidencias en los diversos
niveles de concrecion.

Un proceso valorativo con fundamentos antropoéticos.

Se constituye en una oportunidad para reconocer, valorar y respetar la

diversidad.

Todo lo expuesto conlleva a la necesidad por parte del docente de manejar

diversos instrumentos y técnicas contenidas en el proceso evaluativo, y que responden
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alo complejo y sistémico que involucra el aspecto ontoepistémico y metodoldgico. Para

lo cual quién evalia debe responderse las siguientes interrogantes:

a)

b)

d)

;Qué evaluar?: Se responde en relacién a lo que se desea evaluar métodos,
principios, conceptos, leyes, hechos, datos, teorias, resoluciéon de problemas,
uso adecuado de la informacién, comprension-analisis-sintesis, respeto,
aceptacion.

¢Como Evaluar? Incluye las técnicas e instrumentos que permitiran valorar
lo que se evaluda. Las técnicas incluyen métodos cuantitativos (cuestionarios,
pruebas, interrogatorios, ensayos, informes, ponencias), y cualitativos
(Observacion, Registros anecddticos, entrevistas, debates, redes, mapas,
portafolios). Los instrumentos incluyen la lista de cotejo, la escala de
observacion, guia de observacion, guia de entrevista.

;Cuando evaluar? Se describen tres momentos en el proceso evaluativo: al
inicio del proceso, o evaluacion diagnéstico; Durante el desarrollo del
proceso, el cual incluye la evaluacién formativa y acumulativa que integra
técnicas cualitativas y cuantitativas; Al finalizar el proceso, con la
identificacion, comprobacion, valoracidn, determinacion y contrastacion de
las competencias esperadas.

;Quiénes evaltian? Este aspecto fomenta la intersubjetividad y el respeto a la
diversidad, lo que implica la participacién durante la evaluacién de todos los
sujetos involucrados: El docente (Heteroevaluacion), disefia, planifica y
aplica la evaluacion sin participacion del estudiante; El estudiante
(Autoevaluacién), valora sus propias actuaciones, reflexiona y toma
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conciencia de su aprendizaje; El grupo (coevaluacion), participa en la

valoracion del aprendizaje.

REGLAMENTO INSTITUCIONAL.

El reglamento de evaluacion actual de la Universidad de Carabobo (1992),
establece una los lineamientos a aplicar en la evaluacion del rendimiento académico del
estudiante. El articulo 2, establece que de acuerdo con lo establecido en el articulo 63
de la Ley Organica de Educacion la evaluaciéon del rendimiento estudiantil en la
Universidad de Carabobo es un proceso sistematico, continuo, cooperativo, ético y
cientifico de valoracion de logros en funcion de los objetivos propuestos en los disefios

curriculares de las Facultades. (U Carabobo, 1992; F Odontologia, 2005)

En concordancia con el referido articulo y en el contexto del redisefio curricular
de la facultad de odontologia la Comision Curricular (2014), ha sugerido una serie de
modificaciones al reglamento con la finalidad de adaptar la nueva terminologia

empleada en la educacién por competencia.

Sin embargo, las modificaciones al reglamento ain se encuentran en discusion
en el Consejo de facultad, por lo que la construccién de una propuesta automatizada
para el registro de valoraciones debe realizarse en el actual reglamento. En tal contexto
el Titulo Il y en el capitulo IV, del reglamento de evaluacion de la Universidad de
Carabobo y del reglamento interno de evaluacion de la facultad de odontologia, sobre

la evaluacion del proceso ensefianza-aprendizaje establece que la evaluacion del
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rendimiento académico debe ser diagndstica, formativa y sumativa (Articulo 6 y 19), a
suvez dicha evaluacion debe realizarse a través de un plan de trabajo donde se indiquen
los objetivos especificos y terminales, las actividades a desarrollar por el alumno y el

docente y los recursos (Articulo 7).

El Capitulo Primero, del régimen de evaluaciéon continua y progresiva con
evaluaciones finales en cada lapso, establece que la evaluacién continua y progresiva se
cumplird a través de evaluaciones parciales, de finales de lapso y de revision (articulo
10). En su paragrafo primero establece que las evaluaciones parciales determinaran el
logro de algunos objetivos previsto, ademdas del cumplimiento de las exigencias
particulares de cada facultad. En tal sentido, el articulo 28 del reglamento interno de
evaluacion de la facultad de Odontologia establece el derecho del estudiante para la
totalizacién de sus evaluaciones parciales y la presentacion de la evaluacion de cierre o
final de lapso, solo si asiste y cumple con al menos el 75% de las actividades

programadas en el lapso correspondiente.

Por ultimo, el articulo 12 establece que la calificacién en cada uno de los lapsos
académicos se formara con el 70% del promedio de las notas obtenidas en las
evaluaciones parciales, mas el 30% de la calificacion obtenida en la evaluacion de final
de lapso. La calificacion definitiva sera el promedio de las calificaciones obtenidas en

los lapsos que integran el periodo académico.

REGLAMENTO BIOETICO.
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La investigacion sobre personas amerita la evaluacién de los principios éticos en
pro de promover y asegurar el respeto a todos los seres humanos, proteger la salud y
los derechos individuales. Establecido como el principio nimero 7 de la declaracion de

Helsinki, citados por el Centro de Documentacion de Bioética (2013)

En tal sentido, y en adherencia al quinto principio, el presente proyecto tiene
como objetivo la investigacion, y no pretende el estudio en seres vivos. Se entiende
entonces que el investigador protegerd la confidencialidad de la informacién

suministrada por las personas que participan en la investigacidon.

En La participacion de las personas a involucrar en la investigaciéon se hara de
forma voluntaria mediante el consentimiento previa informacién de los objetivos y
métodos de la investigacion, afiliaciones institucionales, beneficios calculados, y riesgos

de la investigacion. (Anexo 1).

Los participante de esta investigacion, no presentan restriccion legal que
amerite la intervencion de un representante legal como lo indica el principio nimero

28.

Finalmente, y en alusidn al principio nimero 32, la informacioén que se pretende
recolectar en ningun caso incluye o utiliza material y/o datos humanos identificables.
Por tanto, se indicara al encuestado no incluir en el instrumento datos que permitan su

identificacion.
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CAPITULO III

MARCO METODOLOGICO

La metodologia enmarca a la investigacion dentro de la modalidad de un
proyecto factible al elaborar y desarrollar una propuesta para la solucién de la
problematica planteada, dentro de los que se pueden incluir las necesidades de
organizacion y procesos. Por sus caracteristicas, esta investigacion se apoya en la
investigacion documental, en un disefio no experimetal transeccional al no manipular
las variables del estudio y realizar la recoleccidn de datos en un tnico tiempo. También
incluye un tipo de investigacion aplicada al desarrollo de la aplicacién computacional

de la que se espera su uso practico. (Sierra, 2004; Dubs, 2004; Hernandez y Col, 2003)

Poblacion y Muestra.

La poblacién del estudio se correspondera al conjunto de docentes adscritos a la
asignatura de Anatomia Humana General y Dental de la Facultad de Odontologia de la
Universidad de Carabobo. Por razones de nimero de individuos, Sierra (2004) sugiere
el tipo de muestra es censal, es decir, se tomaron para el estudio a los 7 sujetos activos

en la asignatura, solo se excluy0 al investigador.

Técnica e instrumento de recoleccion de datos.

La técnica para la recoleccion de los datos del estudio es la encuesta, la cual

permitié obtener informacién y aspectos relevantes en relacion al problema
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directamente de los individuos que componen la muestra de estudio. La misma se basa

en el modelo empleados para estudios similares por el autor (Zavala, 2009/2012)

El instrumento es un cuestionario caracterizado por preguntas cerradas con dos
opciones de respuestas (dicotémicas) (Anexo 3). El mismo debié ser reestructurado
con la finalidad de cumplir con las pruebas de confiabilidad. Las preguntas se enfocan
en las variables del estudio representadas en el software para el registro de las

valoraciones.

Validez y confiabilidad.

La validacidon del instrumento se realizé bajo el criterio de juicio de expertos, en
numero de tres (3) docentes, como lo sugiere Sierra (2004), a los que se les suministro
una muestra de la encuesta (Anexo 3) y un formato de validacién del instrumento
(Anexo 4.A). Los tres expertos concordaron en que la encuesta era aplicable para los

objetivos del estudio (Anexo 4.B.)

La confiabilidad del instrumento se experimenta mediante una muestra piloto
integrada por Profesores del Departamento de Ciencias Morfofuncionales, como lo, a la
que se aplico la prueba estadistica de fiabilidad KR-20, a cargo del asesor estadistico.
Para el primer constructo la confiabilidad fue muy baja 0,22 (Anexo 5.A.), segun lo
indicé el experto por la poca variabilidad de respuesta en 7 de las 11 preguntas del
constructo, otro aspecto es una distribucién poco equilibrada de las preguntas en
relacion a las variables. Para mejorar este aspecto, se redisefio la encuesta,

estableciendo un 13 items mejor distribuidos para las variables del estudio, sometido a
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una nueva revision de validacion (Anexo 4.C.), y se aplico el coeficiente de correlacion
KR-20 obteniendo una confiabilidad de 0,84 (Anexo 5.B.), lo que indica que el
instrumento es aceptable y posee una muy alta consistencia interna. (Campo-Arias,

Oviedo, 2008)

Procedimiento.

Una vez validado el instrumento, se procedi6 a suministrarlo junto al
consentimiento informado a los Docentes activos de la unidad curricular Anatomia

Humana General y Dental, quienes la respondieron.

La informaci6n obtenida en la recoleccion se organizd, tabulé y codificé con el
propésito de describir y explicar las tendencias en relacion al problema. Sierra indica
que el tratamiento estadistico de los datos es descriptivo, haciendo uso de la
distribucién de frecuencia absoluta y relativa, mediante el empleo del programa
Microsoft Office Excel 2013®. Finalmente, los resultados se presentan en tablas y

graficas.
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CAPITULO IV
RESULTADOS
La organizacion de los datos obtenidos previamente, se exponen segun las

variables del estudio en las siguientes tablas y graficas:

Control de Asistencia.

Tabla 1
Control de Asistencia.

Si No Total

Pregunta f % f % f %
1 7 100,00% 0 0,00% 7 100%
2 3 42,86% 4 57,14% 7 100%
3 2 28,57% 5 71,43% 7 100%

Fuente: Zavala 2015, (Datos obtenidos mediante aplicacion de la encuesta)

GRAFICA 1.
CONTROL DE ASISTENCIA.
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Fuente: Tahla 1.
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Las primeras preguntas de la encuesta pretenden conocer el manejo de los
docentes sobre el control de asistencia. Si bien, el 100% de los docentes lleva un control
manual de la asistencia de los estudiantes (pregunta N° 1). Sin embargo, 3 individuos
(42,86%) calculan el porcentaje de asistencia de los estudiantes para conocer el
derecho a presentar las evaluaciones finales, 4 docentes omiten este calculo. Por otro
lado, 2 (28,57%) docentes realizan el calculo para conocer el derecho a totalizar las
valoraciones obtenidas por el estudiante durante el desarrollo del plan de evaluacion,
5 individuos no lo realizan. Estos parametros expuestos en items 2 y 3, se encuentran
establecidos en el reglamento de evaluacion de la Facultad de Odontologia, y su

cumplimiento da al estudiante el derecho de proseguir en su proceso de evaluacion.

Registro y Administracion de Valoraciones.

Tabla 2
Registro y Administracion de Valoraciones.

Si No Total
Pregunta f % f % f %
4 1 14,3% 6 85,7% 7 100%
5 4 57,1% 3 42,9% 7 100%
6 7 100,0% 0 0,0% 7 100%
7 3 42,9% 4 57,1% 7 100%
8 3 42,9% 4 57,1% 7 100%
9 6 85,7% 1 14,3% 7 100%

Fuente: Zavala 2015, (Datos obtenidos mediante aplicacion de la encuesta)
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GRAFICA 2.
REGISTRO Y ADMINISTRACION DE
VALORACIONES.
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Fuente: Tabla 2.

Las siguientes seis preguntas se disefiaron para conocer los procedimientos de
registro y administracion de las valoraciones producidas en cada sesién de aprendizaje.
En la pregunta 4, si consideraba que los métodos manuales de registro de valoraciones
de los estudiantes agiliza los procesos administrativos, 1 docente (14,3%) opino que si
y el resto 6 (85,7%) opina lo contrario. En contraste, 100% de los docentes encuestados
considera que los métodos computarizados de registro de calificaciones agilizan los

procesos administrativos (pregunta 6).

De los siete docentes encuestados en la pregunta 5, consignan 4 (57,1%) sus

valoraciones de forma manual, y 3 (42,9%) de forma digital.

Otro aspecto es el registro de las observaciones actitudinales y de evaluacion

continua (o de laboratorio), indagados en las preguntas 7 y 8 respectivamente. Para
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ambas preguntas la frecuencia fue similar, 3 docentes (42,9%) registran estos

parametros y 4 (57,1%) no lo realiza.

La pregunta 9 indagaba si todas las valoraciones obtenidas en las sesiones con
sus estudiantes estan estipuladas en el plan de evaluacién actual de la facultad de

Odontologia, a lo que 6 (85,7%) individuos entiende que si.

Opinion de factibilidad de un software.

Tabla 3
Opinidn de Factibilidad para un software.

Si No Total
Pregunta f % f % f %
10 7 100,00% 0 0,00% 7 100%
11 7 100,00% 0 0,00% 7 100%
12 7 100,00% 0 0,00% 7 100%
13 7 100,00% 0 0,00% 7 100%

Fuente: Zavala 2015, (Datos obtenidos mediante aplicacion de la encuesta)

GRAFICA 3.
OPINION DE FACTIBILIDAD PARA UN
SOFTWARE.
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Las ultimas 4 preguntas del constructo se disefiaron para recoger la opinion de
los sujetos encuestados, en relacion al uso de software para agilizar los procesos
administrativos de las valoraciones de los estudiantes. En este sentido, al preguntar si
considera que un software podria agilizar la estimacién de asistencia minima requerida
en el Reglamento de Evaluacién de la UC y de la facultad de Odontologia, los 7 individuos
respondieron de forma afirmativa (100%). De igual forma, los 7 Docentes (100%)
consideran que las sumatorias y los calculos de indices y porcentajes pueden ser
agilizados mediante el uso de un software. Por tanto, al preguntar si estarian de acuerdo
con la creacion y aplicacion de un programa de computacién para el registro y control
de calificaciones y asistencia en la Unidad Curricular Anatomia Humana General y
Dental, los 7 individuos (100%) respondieron de forma afirmativa. Para finalizar, la
pregunta 13 responde a la incorporacién para el presente afio del Sistema SUCAI, por
lo que se pregunto si consideraban factible la combinacion del software de uso interno
para el calculo de la evaluacién continua y del record de asistencia, con el sistema

SUCAL, todos los Docentes coinciden en que es factible (100%).
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CAPITULOV

PROPUESTA

APLICACION DE SOFTWARE PARA EL REGISTRO DE VALORACIONES.

PLANTEAMIENTO Y FUNDAMENTACION TEORICA DE LA PROPUESTA

Los resultados abren nuevas opciones a ser evaluadas con la finalidad de
mejorar la forma de registrar, valorar y comunicar la informacién obtenida de cada
estudiante, en razén de facilitar el manejo de las valoraciones y asistencias por parte

del Docente de cada grupo que le es asignado.

La evaluacion constituye un proceso de valoracion de evidencias sobre los logros
alcanzados, en base a la competencia determinada, resultando en la apreciacién
intersujetiva de si se domina y se pone en practica lo que se aprende, y la validacion de
los aprendizajes requiere de un proceso de evaluacién en el cual se compruebe la
adquisicion del aprendizaje. Por tanto, es necesario establecer estandares con criterios
claros y precisos que expresen los dominios del saber, el hacer, €l ser, y el convivir.

(Durant y Naveda, 2012)

De igual forma, la evaluacion posee las siguientes caracteristicas: permanente,
acumulativa, integral, participativa, y formativa, basada en evidencias de caracter
sistémico y complementario: la evidencia es el aporte del estudiante en funcién de los

criterios de logro.
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Estas caracteristicas sugieren un proceso que debe producir un sin nimero de
valoraciones en cada sesion de aprendizaje que debe ser registrado a lo largo del
desarrollo de proyecto formativo. Manejar tal cantidad de datos puede ser engorroso si

no se cuenta con los medios adecuados.

El mercado mundial propone una gran oferta de software de gestion
administrativa escolar que generan costos por adquisiciéon, adecuaciéon a las

necesidades de la unidad curricular y mantenimiento a largo plazo.

Otros programas basan su configuracién en software de aplicacion presentes en
el mercado, siendo los mas populares los basados en Microsoft Office® Excel®, CALC
en LibreOffice (The Document Foundation), Calc en Apache OpenOffice™ y NeoOffice.
Estos programas se organizan en hojas de calculos que permiten manipular los datos
numéricos y alfanuméricos dispuestos en columnas y filas, siendo posible la aplicacion
de férmulas y funciones matematicas complejas para producir resultados y graficas.

(Betasoft, 2009)

Zavalaen 2009y 2012, reseiio que el software de aplicaciéon mas difundido en el
mundo es el Microsoft Excel ®, empleo este software de aplicaciéon para organizar y
configurar los protocolos para el analisis cefalométrico y de modelos de estudio dental

del postgrado de Odontologia de la Facultad de Odontologia.

Sin embargo, es importante considerar que con la entrada en vigencia de la Ley

de Infogobierno en agosto de 2014, todas las instituciones publicas deben basar sus
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nuevos desarrollos informaticos en el software libre, establecido en las disposiciones

finales de la ley publicada en Octubre de 2013. (Asamblea Nacional, 2013)

Considerando lo anterior, es posible disefiar una aplicaciéon para organizar la
informacién y trabajar con funciones automatizadas, a partir de un software existente,
cuya configuracién cumpla con las necesidades especificas de la unidad curricular,
facilitando el registro y proporcionando el calculo automatico de los indices de
asistencia, como lo indica el reglamento interno de evaluacién de la Facultad de
Odontologia, al mismo tiempo las valoraciones cuantitativas, el calculo de los
promedios parciales y finales de cada periodo y final del afio por estudiante, generando

una estadistica completa del desempefio del sub-grupo, el grupo y el afio académico.

Por tanto, la presente propuesta persigue el objetivo de disefiar una aplicacién
de software para el registro de las valoraciones para la unidad Curricular Anatomia
Humana General y Dental, el cual permita asignar la valoracién obtenida por el
estudiante en cada evaluacidn, asignar de forma automatica la asistencia, y con estos
valores calcular la sumatoria, promedios e indice académicos, para establecer el nivel
de concrecidn alcanzado por el estudiante. Por ultimo, el software entregara una

informacioén estadistica.

Con este fin, se establecen los siguientes objetivos especificos:

1. Establecer la factibilidad del disefio del software, basado en un software

libre existente.
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2. Presentar la estructura de una aplicacion para el Registro de Valoraciones
de la Unidad Curricular Anatomia Humana General y Dental (SRV-AHGD).

3. Describir el protocolo de uso de la aplicacion para el Registro de
Valoraciones de la Unidad Curricular Anatomia Humana General y Dental (SRV-

AHGD).

PROCEDIMIENTO METODOLOGICO, ACTIVIDADES Y RECURSOS NECESARIOS

PARA SU EJECUCION

El procedimiento abarca la revisidn bibliografica de la literatura en relacion al
manejo de los programas basados en hojas de calculos para profundizar en su manejo

y la factibilidad de su uso para alcanzar el objetivo propuesto.

La fase diagnostica del trabajo de investigacidn arrojo un resultado favorable en
relacion a la opinion de factibilidad del uso de software por parte de los docentes para

agilizar los procesos administrativos de las valoraciones de los estudiantes.

Sin embargo, para la configuracién de la aplicacién, debe también establecerse
la factibilidad operativa de los recursos que debe poseer los docentes de la unidad
curricular, como son: computador personal con el software libre, Impresora, papel
bond tamafio oficio. En este caso los recursos de hardware estan disponibles en las
oficinas de la unidad curricular y aunque son equipos de mas de siete afios ain son

capaces de soportar el software LibreOffice ©.

La escogencia del software de aplicacion se basé primero en el marco legal

establecido en la Republica Bolivariana de Venezuela desde Agosto de 2014, el cual
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obliga a las instituciones publicas a desarrollar y emplear software libre para el
desempefio de las actividades propias de cada institucion. Por esta razén se descarté el
uso de Microsoft Excel®; Segundo, la compatibilidad con los equipos existentes permite
descartar NeoOffice por ser una Suite disefiada para la plataforma MacOs ®.
Finalmente, las dificultades para instalar las versiones mas recientes de Apache

OpenOffice, permite escoger al Software LibreOffice como programa matriz.

La factibilidad técnica del programa incluye dos areas. Primera, la aplicacion a
desarrollar se configurara el software Calc, incluido en LibreOffice 4.4.4.3, lo que
significa un manejo avanzado de este programa por parte del creador. Segunda, el
modelo propuesto incluye un conjunto de hojas de calculo estructuradas y construidas
para permitir ingresar datos en celdas determinadas, por lo que sé6lo se requiere un

dominio y conocimientos basicos del programa por parte del docente. (Zavala, 2012)

La factibilidad econ6mica se basa en la oportunidad de adquirir el software
LibreOffice © proporcionado por The Document Foundation ©. El software de acceso
libre esta disponible para su descarga en la pagina web de la fundacién, actualmente
ofreciendo dos versiones para el usuario la versidn estable (v.4.3.7) y la nueva version

avanzada (v.4.4.4).

La factibilidad institucional y legal, abarca el cumplimiento de la normativa legal
para el uso y desarrollo del software. Por tanto, al emplear un software libre se da
cumplimiento a la ley de Infogobierno, fomentando para el desarrollo de la industria

nacional del software aplicado a la docencia y la odontologia
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El desarrollo y aplicacion de esta propuesta tendran repercusiones positivas en
lo ecoldgico y financiero, de la unidad curricular Anatomia Humana General y Dental,
puesto que el uso del software reduce el consumo de papel para el manejo de la
informacién, disminuyendo el gasto financiero atribuido a la unidad curricular y al

departamento.

Desde el punto de vista social, dara a esta poblacion un recurso tecnolégico que
permita mejorar la calidad de vida de los docentes, y mejorar el proceso de
retroalimentacién de los estudiantes, al disminuir el tiempo de anadlisis de los datos de
las valoraciones académicas y proporcionar respuestas rapidas del estatus e indice

académico individual y colectivo, enalteciendo la excelencia académica.

El ambito de aplicacion de la presente propuesta incluye a los Docentes de la
Unidad Curricular Anatomia Humana General y Dental del Departamento de Ciencias
Morfofuncionales de la Facultad de Odontologia, de la Universidad de Carabobo. Sin
embargo, sus caracteristicas permiten la adaptacién y aplicaciéon en otras unidades

curriculares del departamento o la facultad.

Zavala (2009) encontré que un software se debe caracterizar por su facilidad de
compresion y manejo. Esto hace a los programas de hojas de calculos la opcién
preferida de los primeros programadores para el manejo de las valoraciones
académicas en instituciones de diversos niveles académicos. Basado en esta premisa la
aplicacién permitira el registro de las asistencias y valoraciones académicas de los

estudiantes, actitudinales, continuas, y formales establecidas en el plan y cronograma
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de evaluacion de la unidad curricular Anatomia Humana General y Dental tiene toda

posibilidad de disefo, construccion y uso.

El disefio conlleva la premisa de dejar en manos del docente el ingreso de los
datos de valoraciones y a la computadora el calculo de las ecuaciones inherentes a cada

ecuacion requerida y facilitar la comunicacién.

La construccion de las hojas de calculos se realizé tomando como estructura el
formato de registro manual empleado en la unidad curricular para cada uno de los
periodos académicos. Los datos registrados por el docente en los constructo
procesados por las distintas pruebas logicas, la sumatorias, calculos de indices y
promedios, asignacion de asistencia y calculo del indice minimo, y finalmente pueden
ser transferidos a otro programa para su presentacién o ser impresos. El disefo
resultante ha sido nombrado Aplicacién para el Registro de Valoraciones de la Unidad

Curricular Anatomia Humana General y Dental. (SRV-AHGD)

Estructura del SRV-AHGD.

El SRV-AHGD esta constituido por un total de 13 libros de Calc. (LibreOffice ©),
el primero constituido por una libro de trabajo que recoge la estadistica general de los
12 libros siguientes reciben su nombre del grupo de trabajo del que reciben sus datos,
enumerados del 1 al 12 bajo sugerencia de la Direccién de Control de Estudios de la
Facultad de Odontologia. Estos, presentan una estructura idéntica entre ellos,

cambiando solo en la lista de nombres de los estudiantes que contiene.

45



La tabla 4 resume la estructura de cada libro de trabajo, constituido en total

por nueve hojas de trabajo.

Tabla 4.

Estructura SRV- AHGD

Descripcion

Hoja Nombre
1 General
2 Periodo (1)
3 SUCAI (1)
4 Periodo (2)
5 SUCAI (2)
6 Periodo (3)
7 SUCAI (3)
8 Estadistica
9 Estad Docente

Recoge de las hojas Periodo (1), Periodo (2) y
Periodo (3) las definitivas y asistencias totales
de cada estudiante inscrito en el grupo,
estimando su estatus y nivel de concrecion.

El Docente registra las asistencia y valoraciones
cuantitativas actitudinales, continuas y formales
establecidas para el periodo 1 del plan de
evaluacion.

Recoge las valoraciones asignadas al plan de
evaluacion suministrado a la plataforma SUCAI
para el periodo 1.

El Docente registra las asistencia y valoraciones
cuantitativas actitudinales, continuas y formales
establecidas para el periodo 2 del plan de
evaluacion.

Recoge las valoraciones asignadas al plan de
evaluacion suministrado a la plataforma SUCAI
para el periodo 1.

El Docente registra las asistencia y valoraciones
cuantitativas actitudinales, continuas y formales
establecidas para el periodo 3 del plan de
evaluacion.

Recoge las valoraciones asignadas al plan de
evaluacion suministrado a la plataforma SUCAI
para el periodo 1.

Arroja la estadistica general del grupo:
Promedio General, la frecuencia de alumnos
Competentes, No Competentes, Sin Derecho a
Cuantificacion y los No Cursantes.

Arroja la estadistica individual de cada
Docente para cada periodo académico.

Fuente: Estructura del SRV-AHGD, Zavala E] (2015)

La hoja 1 o “General” agrupa a la totalidad del grupo de estudio y recoge datos

como el promedio final y la asistencia total de cada estudiante para cada periodo de
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estudio. Ademas, enuncia el estatus del estudiante segtin el reglamento de evaluacién
de la Facultad de Odontologia, a saber, Competente (Compt) aquellos estudiantes
quienes alcanzaron aprobar el curso, No Competentes (No Comp) para los estudiantes
quienes a pesar de cumplir con los requisitos minimos de asistencia no lograron
aprobar el curso, Sin Derecho a Cuantificaciéon (SDC) para los estudiantes que no
cumplieron con el porcentaje minimo de asistencia al curso, y No Cursa (NC) para los
que no asistieron durante el desarrollo del micro proyecto formativo. También calcula

el promedio general del grupo por periodo y el general anual del grupo de estudio.
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Imagen N° 1. Visualizacién de la hoja General.
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Las hojas 2, 4y 6, 0 “Periodo (1)”, “Periodo (2)” y “Periodo (3)” respectivamente,
presentan una configuracidn similar. Estas dividen a los estudiantes en tres grupos de
trabajo asignado a cada docente un sub grupo. En cada seccién el docente debe registrar

la Asistencia o no de cada estudiante, las valoraciones actitudinales y continuas o de
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laboratorio, las evaluaciones programadas en el MPF y la evaluacion final de cada
periodo. El programa calcula los promedios de las evaluaciones actitudinales, el
promedio de las evaluaciones continuas o de laboratorio, realizando las sumatorias y el
calculo del 70%, antes de sumarlo al 30% correspondiente al examen final del periodo,
calculara el indice de asistencia para permitir o no la sumatoria final del periodo, segtin
lo establecido en el reglamento de evaluacién de la Facultad de Odontologia.

Finalmente, arroja la estadistica de concrecién de cada subgrupo.
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Imagen N° 2. Visualizacién de la hoja de Periodo.
Las hojas 3, 5y 7, “SUCAI (1)”, “SUCAI (2)” y “SUCAI (3)” respectivamente, se
configuraron para recoger de las hojas previas el resumen de valoraciones de cada

estudiante para ser transferidas a la plataforma SUCAI de reciente implementacion por
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la Facultad de Odontologia, asi como la facilidad de impresién y publicacién fisica de las

notas obtenidas por el estudiante en el respectivo periodo.
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Imagen N° 3. Modelo de hoja SUCAL

La hoja numero 8 o “Estadistica”, recoge de la hoja “General” las frecuencias de
competencia, no competencia, sin derecho a cuantificaciéon y los no cursantes por
periodo y general, desarrollando un grafico para cada periodo y uno general del afio del
grupo en analisis, lo que facilitara la presentacion de la estadistica de ser requerida su
presentacion. Los otros datos que recoge son los promedios de valoraciones generales

del grupo para cada periodo y el final del afio.

La hoja 9 “Estad Docente”, se estructuro para mostrar la estadistica de los

estudiantes por periodo para cada docente, asi como el promedio de valoracion de cada
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uno de estos periodos. Esto se considerd puesto que los Docentes asignados a cada

grupo de estudio, acordaron rotar los subgrupos de trabajo en cada periodo académico.
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Imagen N° 4. Visualizacion de la hoja de Estadistica.
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Imagen N° 5. Visualizacion de la hoja de Estad Docente.

La estructura mencionada organiza los datos de una manera practica que facilita
la impresion de las hojas en dos tamafios de papel bond carta para las hojas General,
SUCALI (1), SUCAI (2), SUCAI (3), Estadistica y Estad Docente, y Oficio para las hojas
Periodo (1), Periodo (2) y Periodo (3), de ser requerido. También facilita la compresion

y exposicion por parte de los Docentes propios y ajenos a la unidad curricular.
Protocolo para el uso del Software de Registro de valoraciones.

El objetivo de la implementacion de este software es agilizar el registro y analisis
de lainformacién obtenida posterior a la evaluacién de cada competencia adquirida por

cada estudiante, simplificando el tiempo requerido para estos analisis.
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Por tanto, cada docente debe aplicar las estrategias de evaluaciéon pautadas con
la finalidad de producir la valoracién de cada estudiante o grupal, las cuales suelen ser
cualitativas o cuantitativas. Una vez obtenida la valoracién debe registrarla en el
software SRV-AHGD, segun sea el periodo que se esté evaluando. Los datos solo se
ingresaran en las hojas Periodo (1), Periodo (2) y Periodo (3) de acuerdo al periodo de

desarrollo del proyecto formativo.

La programacién incluye la asignacién automatica de la asistencia si se ingresa
la nota actitudinal o de una evaluaciéon programada. Una vez ingresadas las
valoraciones, el software calculara los promedios mostrandolo en las celdas especificas
y emitiendo dichos valores al resto de las hojas del libro de Excel. En este momento es
posible imprimir las hojas que se requieran, con la finalidad de su publicacién y archivo

fisico de los datos.
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13
14
15
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Imagen N° 7. Visualizacion de la hoja Periodo (1) llena.
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Imagen N° 9. Visualizacién de la hoja SUCAI (1), recolecta las valoraciones de la hoja Periodo (1) que se

han programado en plataforma SUCAI
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Una vez ingresadas las valoraciones totales es posible imprimir las hojas que se
requieran, con la finalidad de su publicacién y archivo fisico de los datos. Por otra parte,
el resumen servird de guia para subir las notas a la plataforma SUCAI, implementada
recientemente por la facultad para la publicacién digital de las valoraciones de los

estudiantes. (Imagen 9)

ANALISIS Y CONCLUSIONES SOBRE LA VIABILIDAD Y REALIZACION DEL PROYECTO

El andlisis de la factibilidad del disefio de la aplicacién basado en el software Calc
de LibreOffice, agrupo los aspectos operativos, técnicos, econdmicos, legales e
institucionales, ecoldgicos, financieros y sociales, se muestra satisfactorio gracias a la
presencia de los equipos requeridos, el software libre que permite la construccién del

diseno y las ventajas ecolégicas, financieras que conlleva el uso de estos recursos.

La estructura de la Aplicacidon para el Registro de Valoraciones de la Unidad
Curricular Anatomia Humana General y Dental (SRV-AHGD), permite el uso de un
formato familiar para el docente y de uso amigable y sencillo, gracias a su protocolo de

uso.

La implementacion de una aplicacion como el SRV-AHGD, permitiria disminuir
el tiempo total del proceso de administracion de valoraciones, al agilizar las fases de
calculos de promedios e indices, proporcionando una mejor calidad de vida para el

docente y facilitar el proceso de comunicacion y retroalimentacion con el estudiante.
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CONCLUSIONES

Las herramientas empleadas para el diagndstico de la necesidad del uso de un

software para la administracién de las valoraciones de la unidad curricular Anatomia

Humana General y Dental, de la Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo,

permitié concretar dicho objetivo, y obteniendo entre los resultados, lo siguiente:

a)

b)

d)

Se evidencia en los docentes de la muestra, a pesar de cuantificar
periddicamente las asistencias de los estudiantes, un bajo nimero de ellos
calcula el indice minimo de asistencias (75%) requeridos para la totalizacion
de sus valoraciones parciales y la presentacion de la evaluacion final del
periodo, como lo indica el articulo 28, de las estrategias de evaluacién del
proceso orientacién-aprendizaje del Reglamente Interno de Evaluacion de la
Facultad de Odontologia.

Los docentes, prefieren desconocer o no usar un software, para ayudarse en
el desempeno de su administracion académica en cuanto al registro de
valoraciones, a pesar de opinar que agilizan estos procesos administrativos

A pesar del impulso de la educacién por competencias que rige en la
actualidad a la carrera de Odontologia, y en la que la evaluacién debe ser
permanente, acumulativa, integral, participativa y formativa, menos de la
mitad de los Docentes cumplen con estos principios.

Por otro lado, el grupo encuestado coincide en que el uso de software para
agilizar el calculo del indice asistencia y el registro de valoraciones como lo
sugiere el plan de evaluacion de la unidad curricular y el reglamento interno
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de evaluacion, agrupandolos en un unico software, el cual en el futuro podra
integrarse o sustituir al actual sistema de calificaciones empleado por la

Direccion de Asuntos Estudiantiles.

Basados en las multiples necesidades que se establecen para el manejo
administrativo de las valoraciones en la unidad curricular, y establecer que los docentes
consideran que el uso de un software ayudara en el manejo de la informacién derivada
del plan de evaluacion, se establecio la factibilidad para el desarrollo de una propuesta
basada en un software de aplicaciéon y que permita seguir el plan de evaluacién como lo

establece el proyecto formativo de la unidad curricular.

La propuesta se basa en una aplicacion basada en el programa Calc. que forma
parte del paquete de libre acceso Libre Office ©. Permitié disefiar secuencia
automatizadas para el manejo de la informacion cuantificable de cada sesion de
evaluacion, facilitando la organizacién, calculos de indices de asistencia, promedios de
valoraciones y generando estadistica actualizada de interés para el docente y las

autoridades universitarias.
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RECOMENDACIONES

Desarrollar la aplicacién sugerida en la propuesta de esta investigacion, con la

finalidad de:

Adaptarlo a los requerimientos de evaluacién de la unidad curricular.
Realizar Jornadas de entrenamiento para el uso del SRV-AHGD.
Extender el uso de la aplicacidn de registro de valoraciones al resto de las
unidades del departamento de Ciencias Morfofuncionales.

Disefiar versiones mas elaboradas de aplicaciones o software, con mayor
énfasis en la seguridad y la generacién de bases de datos.

Establecer una linea de investigacion en informatica, que permita el
financiamiento y desarrollo de una base de datos con acceso remoto a
través de internet o intranet.

Estudiar el modo de integrar la aplicacion y los futuros software de
registro de valoracidn, con el recientemente incorporado SUCAL O de ser
necesario, reemplazar éste con un software adaptado a las necesidades

de cada Unidad Curricular de la Facultad de Odontologia.

La base de datos, permitira a los docentes y estudiantes acceder para el registro

y visualizacién, respectivamente, de los datos de las valoraciones. La base de datos

mejorara el acceso a la informacién académica, favoreciendo y agilizando los procesos

de investigacion futuros.
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OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Anexo 1

Objetivos de la

) ., Variables Definicion Operacional Dimension Indicadores items
Investigacion
Diagnosticar la | Software para | Se denomina como aquel | Valoraciones y/o | Control de las calificaciones; | 4,5, 6,7, 8,9
necesidad de la | el registro de | programa de computaciéon | Calificaciones Métodos de registro; Modo
utilizacién de un | valoraciones de | de tipo aplicaciéon, que de consignacion al
Software para el | la Unidad | permitird registrar las supervisor;  Calculo  de
registro de | Curricular valoraciones cuantitativa sumatorias, indices 'y
valoraciones de | AHGD de los estudiantes porcentajes; Registro en
la Unidad adscritos a la unidad programas de computacion
Curricular curricular
Anatomia Asistencia Control de  asistencia; | 1,2, 3
Humana General Estimacién de record
y Dental. minimo de asistencia;

Opinién de Factilidad 10,11,12,13
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UNIVERSIDAD DE CARABOBO
FACULTAD DE ODONTOLOGIA

DEPART. CIENCIAS MORFOFUNCIONALES
CAMPUS BARBULA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

SOFTWARE PARA EL REGISTR DE VALORACIONES DE LA UNIDAD CURRICUAR
ANATOMIA HUMANA GENERAL Y DENTAL.

La Unidad Curricular Anatomia Humana General y Dental se ha enfocado en los dltimos 4 afios
a desarrollar la evaluacién bajo el enfoque de competencias, el cual se caracteriza por ser
permanente, acumulativo, integral, participativo y formativo. Una evaluacién permanente
requiere del registro de una gran cantidad de asignaciones durante cada sesién con los
estudiantes y que generaran la acumulacién de valoraciones o calificaciones que deben ser
registradas por el Docente.

Las dindmicas aplicadas por los docentes de Anatomia Humana General y Dental, facilitan la
obtencion de multiples observaciones que deben ser registradas como evaluacién actitudinal,
evaluacion continua o de laboratorio y la evaluacion formal registrada en su proyecto formativo
y en el plan de evaluacidn, las cuales permiten valorar el desempeno cognitivo del estudiante.

Esta gran cantidad de informaci6on genera el uso de recursos como el papel en cada sesién de
trabajo, el cual es archivado en carpetas sin necesariamente ser analizado cuantitativamente
por el docente al momento del reconocimiento del dominio del estudiante. Esta situacion en la
que un docente no emite su veredicto de manera inmediata a la experiencia de aprendizaje,
puede generar una posterior valoracién subjetiva de éste ante el desempeiio del alumno.

Es de suponer, que cada docente evita de manera inmediata realizar los calculos requeridos que
siguen a la correccion individual de cada prueba, el calculo del porcentaje asignado para estay
posteriormente la sumatoria obtenida por cada estudiante durante la ejecucién del proyecto
formativo, lo que podra afectar el proceso de retroalimentacion del estudiante, producido tras
no conocer los aciertos y desaciertos en sus evaluaciones.

En razén a lo expuesto, el propdsito de este estudio es conocer la necesidad del uso de un
software para la administracion de las valoraciones de la unidad curricular Anatomia Humana
General y Dental, de la Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo.

Para lograrlo, se le proporciona una encuesta contentiva de 11 preguntas de tipo dicotémicas
relacionadas a las variables del estudio.

Dichas preguntas se aplican a los docentes activos de la unidad curricular Anatomia Humana
General y Dental, con excepcion del investigador.

La encuesta es de caracter confidencial, por lo que no requiere ser identificada.

Los resultados del estudio podran ser publicados para la divulgacion en los medios de interés.
Sin otro particular y agradeciendo su colaboracion,

Atentamente,

Endryx J. Zavala Cardenas, Od. Esp.
Docente Asistente. Departamento de Ciencias Morfofuncionales.
Teléfono contacto: 0424 4302489. E-mail: endryxzavala@gmail.com
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DEUS_LIBERTAS CULTURA

UNIVERSIDAD DE CARABOBO
FACULTAD DE ODONTOLOGIA

DEPART. CIENCIAS MORFOFUNCIONALES
CAMPUS BARBULA

ENCUESTA

Anexo 3

La presente encuesta es de caracter confidencial, por lo que no requiere ser identificada por su persona.

A continuacidn se enuncian una serie de preguntas, los cuales debe responder de forma sincera,
marcando con una “X” una las opciones dadas:

Referente a los métodos de recoleccion y registro de valoraciones y/o calificaciones de la Unidad
Curricular Anatomia Humana General y Dental:

10

11

12

13

Preguntas

1Si
0 No

Lleva Ud. Un control manual de la asistencia de sus estudiantes

Calcula Usted el porcentaje de asistencia de los estudiantes para conocer
el derecho a presentar las evaluaciones finales, establecido en el
reglamento de evaluacidn de la Facultad.

Calcula Usted el porcentaje de asistencia de los estudiantes para conocer
el derecho a totalizar las valoraciones obtenidas por el estudiante durante
el desarrollo del plan de evaluacion, establecido en el reglamento de
evaluacion de la Facultad.

Considera Ud., que los métodos manuales de registro de calificaciones de
sus estudiantes agiliza los procesos administrativos.

Realiza Ud., la consignacion de las valoraciones (calificaciones) a su
supervisor de forma Manual.

Considera Ud., que los métodos computarizados de registro de
calificaciones agiliza los procesos administrativos

Lleva un registro de las observaciones actitudinales de cada sesién de
trabajo con sus estudiantes.

Realiza una evaluacién continua en cada sesidén con sus estudiantes

Todas las valoraciones obtenidas en las sesiones con sus estudiantes estan
estipuladas en el plan de evaluacion actual.

Considera Ud., que un software podra agilizar la estimacion de asistencia
minima requerida en el Reglamento de Evaluacion de la UC.

Considera Ud., que las sumatorias y los calculos de indices y porcentajes
pueden ser agilizados mediante el uso de un software.

Estd de acuerdo con la creacidn y aplicacion de un programa de
computacion para el registro y control de calificaciones y asistencia en la
Unidad Curricular Anatomia Humana General y Dental

Considera factible la combinacidn de un programa de uso interno para el
calculo de la evaluacién continua y del record de asistencia y la posterior
transferencia de las notas parciales solicitadas en el venidero sistema
SUCAI.
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Anexo 4.A.

UNIVERSIDAD DE CARABOBO

FACULTAD DE ODONTOLOGIA

DEPART. CIENCIAS MORFOFUNCIONALES
CAMPUS BARBULA

FORMATO PARA VALIDAR INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIOS DE EXPERTOS
A continuacioén se le presenta una serie de categorias para validar los items que conforman este
instrumento, en cuanto a cinco (5) aspectos especificos y otros aspectos generales. Para ello, se presentan
dos (2) alternativas (Si- No) para que usted seleccione la que considere correcta.
Instrumento: .PROGRAMA PARA EL REGISTRO DE VALORACIONES DE LA
UNIDAD CURRICULAR ANATOMIA HUMANA GENERAL Y DENTA

Experto:
ITEM ASPECTOS ESPECIFICOS
Claridad de | Coherencia Induccién a | Mide lo que | Lenguaje adecuado
Redaccion interna larespuesta | pretende con el nivel que se
trabaja
Si No | Si No Si No Si No Si No
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
ASPECTOS GENERALES SI NO | OBSERVACIONES
El instrumento contiene instrucciones para las
respuestas

Los items permiten el logro del objetivo relacionado
con el diagndstico

Los items estan presentes en forma légica- secuencial

El nimero de items es suficiente para recoger la
informacion. En caso de ser negativa su respuesta,
sugiera los items que haga falta

OBSERVACIONES:

VALIDEZ

APLICABLE [ ] NO APLICABLE

APLICABLE ATENDIENDO A LAS OBSERVACIONES

Validado por: C.1: V-

Fecha: Teléfono:

Correo Electrénico Firma
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Anexo 4.B.

UNIVERSIDAD DE CARABOBO
FACULTAD DE ODONTOLOGIA
DEPART. CIENCIAS MORFOFUNCIONALES

CAMPUS BARBULA
FORMATO PARA VALIDAR INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIOS DE EXPERTOS
A continuacion se le presenta una serie de categorias para validar los items que conforman este
instrumento, en cuanto a cinco (5) aspectos especificos y otros aspectos generales. Para ello, se presentan
dos (2) alternativas (Si- No) para que usted seleccione la que considere correcta.
Instrumento:  SOFTWARE PARA EL REGISTRO DE VALORACIONES DE LA UC
ANATOMIA HUMANA GENERAL Y DENTAL

| Experto:
i TEM ASPECTOS ESPECIFICOS
18 Claridad de | Coherencia | Induccién a | Mide lo que | Lenguaje adecuado con el
i Redaccion ~ | interna la respuesta | pretende nivel que se trabaja
:: Si No Si No |Si No | Si No Si No
5 £ X X X | & A
I 2 X X WAl X
‘ 3 X X % | x X
4 X X Xl X X
> X X X 15X X
6 X X X | X x
: Z X o XN .
B 8 ¥ X X | X ¥
B 2 ¢ K X X X
4 10 X X X | X X
E : £l h X [URS A
E.: ; ASPECTOS GENERALES S | NO | OBSERVACIONES
<5 El instrumento contiene instrucciones para las
E respuestas

Los items permiten el logro del objetivo
relacionado con el diagnéstico

== <

Los items estan presentes en forma logica- S
secuencial
El nimero de items es suficiente para recoger la
," informacién. En caso de ser negativa su
& respuesta, sugiera los items que haga falta
r: AR ~ OBSERVACIONES:

2

ones [
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Anexo 4.C.

 CURRICULAR ANATOMIA HUMANA GENERAL Y DENTA

ASPECTOS ESPECIFICOS

X
T
4

-

PP PP b |

SRS DX 5% e b

DI IR P Px P e IR | B |

7

=4
o

PECTOS GENERALES OBSERVACIONES

/g\s},mmento contiene instrucciones para las

s permiten el logro del objetivo relacionado con
tico

lems estan presentes en forma légica- secuencial
n de [tems es suficiente para recoger la

> [ [ ]

NO APLICABLE |
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Anexo 5.A. Prueba de Confiabilidad KR-20, Primer Constructo.

Encuesta para prueba de confiabilidad del instrumento.

Encuesta Individuo

Preguntas 100% 3 5 6 7 10
Sl 10 | 100% 1 1 1 1 1
Lleva Ud. Un control de las calificaciones de sus estudiantes
NO 0 0% 0 0 0 0 0
Sl 10 | 100% 1 1 1 1 1
Lleva Ud el control de asistencia de los estudiantes.
NO 0 0% 0 0 0 0 0
Considera Ud., que los métodos manuales de registro de calificaciones sl 2 20% 1 0 0 0 0
de sus estudiantes agiliza los procesos administrativos. NO g 20% 0 1 1 1 1
o
Realiza Ud., la consignacién de las calificaciones a su supervisor de Sl 2 20% 1 0 0 1 0
forma Manual. NO 3 80% 0 1 1 o 1
Realiza Ud., la consignacion de las calificaciones a su supervisor de sl 10 [ 100% 1 1 1 1 1
forma digital. NO 0 0% 0 o o o 0
Considera Ud., que los métodos computarizados de registro de sl ° 90% 1 1 0 1 1
calificaciones agiliza los procesos administrativos. NO 1 10% 0 0 1 0 0
Considera Ud., que un programa de aplicacién podra agilizar la sl 10 | 100% 1 1 1 1 1
estimacion de asistencia minima requerida en el Reglamento de

Evaluacion de la UC. NO 0 0% 0 0 0 0 0
Considera Ud., que las sumatorias y los calculos de indices y S| 10 | 100% 1 1 1 1 1

porcentajes pueden ser agilizad di el uso de prog de
computacion NO 0 0% 0 0 0 0 0
Emplea Ud. Algun programa de computacién para el registro de las sl 10 [ 100% 1 1 1 1 1
calificaciones de sus estudiantes NO 0 % 0 o o 0 o
Esta de acuerdo con la creacién y aplicacion de un programa de S| 10 | 100% 1 1 1 1 1

computacion para el registro y control de calificaciones en la Unidad
Curricular NO 0 0% 0 0 0 0 0
11 Considera factible la combinacién de un programa de uso interno para g, 9 90% 1 1 1 1 1

el calculo de la evaluacién continuay del record de asistenciay la
posterior transferencia delasvnotas parciales solicitadas en el venidero NO 0 % 0 o o o o
sistema SUCAI.

11 9 8 10 9

0,2

0,2

0,9

0,9

0,62 Vt

0,8

0,8

0,1

0,1

0,16

0,16

0,09

0,09

0,50 Sp*q

0,22 KR-20
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Anexo 5.B. Prueba de Confiabilidad KR-20, Segundo Constructo.

Sujeto
*
Preguntas 1 5 10, TRC P a pra
Lleva Ud. Un control manual de la asistencia de sus estudiantes 1 1 0 1 1 1 8 0,8 0,2 0,16
1]
Calcula Usted el porcentaje de asistencia de los estudiantes para
conocer el derecho a presentar las evaluaciones finales, 1 0 0 1 1 1 6 0,6 04 0,24
) establecido en el reglamento de evaluacion de la Facultad.
Calcula Usted el porcentaje de asistencia de los estudiantes para
| d ho a totalizar | I i btenid: |
conocer el derecho a totalizar las valoraciones obtenidas por e 1 ° o N . . 6 06 04 0,24
estudiante durante el desarrollo del plan de evaluacién,
en el reglamento de evaluacién de la Facultad.
Considera Ud., que los métodos manuales de registro de
icaci de sus tudiants agiliza los procesos, 0 1 1 0 0 0 4 0,4 0,6 0,24
4 administrativos.
Realiza Ud., | i ién de | loraci lificaci
ealiza Ud. Ia consignacién de las valoraciones (calificaciones) a 0 N N ° o o 5 05 05 0,25
su supervisor de forma Manual.
5
Considera Ud., I étod itarizados d istro d
onsidera que los métodos computarizados de registro de 1 1 ° 1 1 1 6 06 04 0,24
calificaciones agiliza los procesos administrativos
6|
u istro de | b: i titudinales d d;
eva un registro de las observaciones actitudinales de cada 1 N N N . . B 07 03 021
sesion de trabajo con sus estudiantes.
7|
Reali luaci ti " -
ealiza una evaluacién continua en cada sesién con sus 1 1 ° 1 . . 6 06 04 0,24
estudiantes
8
Todas las valoraciones obtenidas en las sesiones con sus|
: . . o 1 0 0 0 0 1 3 0,3 0,7 0,21
estudiantes estan estipuladas en el plan de evaluacion actual.
9
Considera Ud., que un software podra agilizar la estimacién de
asistencia minima requerida en el Reglamento de Evaluacion de 1 1 0 1 1 1 7 0,7 0,3 0,21
lauc.
10]
Considera Ud., que las sumatorias y los célculos de indices y
porcentajes pueden ser agilizados mediante el uso de un 1 1 0 1 1 1 7 0,7 0,3 0,21
software.
11
Esta de acuerdo con la creacion y aplicacion de un programa de
computacién para el registro y control de calificaciones y
. : . . B 1 1 [ 1 1 1 7 0,7 0,3 0,21
asistencia en la Unidad Curricular Anatomia Humana General y,
Dental
2
Considera factible la combinacién de un programa de uso interno
para el célculo de la evaluacién continua y del record de
s : . : : 1 1 0 1 1 1 6 0,6 0,4 0,24
asistencia y la posterior transferencia de las notas parciales
solicitadas en el venidero sistema SUCAI.
3|
Totales 11 10 3 10 10 1
vVt
KR-20 0,84
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Facultad Cdontoioga
Dept. Clencias Morfofuncionaies
Anatomia Humana General y Dental

Anexo 6. Valoraciones generales del grupo.

GRUPO 5

ALUMNOS REGULARES
DEFINITIVA MODULO

[Fror:
Profsesor 1

2015
A

Profasor 2 Nota
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Profesor 3 20
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20
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Coordinadon
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Anexo 7. Hoja de datos ler periodo por sub-grupo.
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Anexo 8. Estadistica por sub-grupo
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Facultad Odontoiogia
Dept. Clenclas Morfofuncionales
Anatomia Humana General y Dental

Anexo 9. Hoja resumen SUCAI ler. periodo.

i 5 SUCAI Periodo (1) 2015
NOTAS PARCIALES

| 1 2 K] 3 s [ T
Profssor 1 INTERROG | 0ss0 MOLOGIA | anvaioLocs | EvconT | acTimuo | PARCIAL
Profesor 2 Nota % Nota % [Nota % INota % INota % [Noms % [Nets %
Profesor 3 20 s |2 22]20 ]2 tw0]20 5]20 5|20 30

Fromedio

Prof.: SETE 3 TRMACARGREA OF: B Coordnador
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Anexo 10. Hoja modelo estadistica del grupo por periodo y definitiva anual.

Facultad Cdontoiogia
Dept. Clencias Morfofuncionales
Anatomia Humana y Dental ESTADISTICA
LAPSO | 2015
ALUMNOS GRUPO
GENERAL 5
E g Promedio General Prof :
Z | ¢ 62 Profesor 1
Bl2(g]e Profesor 2
COMET mNoCormpe WSDC gewc
Prof.: s Tahi CANS . v Coordinador
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El Profesor Endryx José Zavala Cardenas es Odontélogo, egresado de la
Universidad Gran Mariscal de Ayacucho, Barcelona (2002). Especialista en Ortopedia
Dentofacial y Ortodoncia (2009) en la Universidad de Carabobo. Docente Asistente, con

experiencia de 12 afios en areas odontolégicas.

Ha dictado las asignaturas de: Ortodoncia en la Universidad Gran Mariscal de
Ayacucho, Barcelona; Odontopediatria, Oclusiéon y Anatomia Humana y Dental (por
concurso de Oposicion en 2010) en la Universidad de Carabobo; Cefalometria en la
Especializacion de Cirugia Bucal y Maxilofacial de la Universidad de Carabobo;
Diagnéstico de maloclusiones, Seminario de Actualizacion y Clinica de Maloclusiones
en la especializacion de Ortopedia Dentofacial y Ortodoncia en la Universidad de
Carabobo. Como docente invitado en los programas de educacién para graduados de
las Facultades de Odontologia de las Universidades de Carabobo, Zulia y Rémulo

Gallegos.

Desarroll6 los protocolos y aplicaciones para el estudio de cefalometria para los

estudiantes de postgrado (2009), y para el andlisis de modelos (2012).
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